ASOCIATIA ROMANA DE TRANSMISII MECANICE

ROMANIAN ASSOCIATION OF MECHANICAL
TRANSMISSIONS (ROAMET)

STATUT

Actualizat la 15.09.2014

Capitolul 1. Dispozitii generale
Art. 1. Datele de identificare ale asociatilor

1. Datele de identificare ale membrilor asociati fondatori persoane fizice sau juridice (dupa
caz numele sau denumirea, domiciliul sau sediul acestora, datele buletinului de
identitate, semnatura) sunt cuprinse in listele din anexele care fac parte integranta din
actul constitutiv.

2. Membrii asociati cupringi in listele din anexele actului constitutiv sunt considerati fondatori
conform art. 2, alin. 1, lit. d din prezentul statut.

Art. 2. Exprimarea vointei de asociere si a scopului propus
1. Exprimarea vointei de asociere

a) Infiintarea Asociatiei Roméane de Transmisii Mecanice ca organizatie cu personalitate
juridica a fost initiata in cadrul Catedrei de Organe de Masini si Tribologie din Universitatea
“POLITEHNICA” din Bucuresti.

b) Exprimarea vointei de asociere a membrilor asociati fondatori in aceasta asociatie a avut loc
in cadrul adunarii generale de constituire care s-a desfasurat in ziua de 20 octombrie 2000
la Timisoara (lista persoanelor participante la adunarea generala de constituire cuprinde
doua pagini si este data in anexa, care face parte integranta din actul constitutiv si statut).

¢) In cadrul adunarii generale de constituire au fost discutate si adoptate documentele
necesare pentru inscrierea asociatiei: actul constitutiv i statutul asociatiei.

d) In cadrul adunérii generale de constituire s-a hotirat ca membrii asociati fondatori ai
ROAMET sa fie persoanele fizice sau juridice care contribuie Th mod direct la elaborarea
documentelor de constituire si a capitalului initial al ROAMET péana la data inregistrarii
juridice a acesteia gi care au dat girul lor acestei asociatii.

2. Scopul propus

a) Scopul ROAMET este promovarea, prin activitdti sau mijloace specifice, a ideilor i
cunostintelor stiintifice si tehnice privind transmisiile mecanice, ca un aport in dezvoltarea
calitativ superioara a acestui domeniu in Romania.

Art. 3. Denumirea si sediul asociatiei

1. Denumirea asociatiei

Asociatia Roméana de Transmisii Mecanice — Romanian Association of Mechanical Transmissions
(ROAMET)

2. Sediul asociatiei

Universitatea “POLITEHNICA”, Departamentul de Organe de Masini si Tribologie, Bucuresti
77206, Splaiul Independentei 313, tel/fax +401/411 46 93”

Art. 4. Durata de functionare a asociatiei
Termenul de functionare al asociatiei este nedeterminat.

Art. 5. Patrimoniul initial al asociatiei
1. Patrimoniul initial al asociatiei a fost de 1398,73 RON / 13.06.2001
2. Patrimoniul initial a fost realizat prin contributia financiara a asociatilor prezenti la

Adunarea Generala de constituire care s-a desfasurat in ziua de 20 octombrie 2000 la
Timisoara.



Capitolul 2. Explicitarea scopului si obiectivelor asociatiei

Art. 6. Scopul asociatiei

1.

2.

Scopul ROAMET este promovarea prin activitati sau mijloace specifice a ideilor gi cunostintelor
stiintifice gi tehnice privind transmisiile mecanice, ca un aport la dezvoltarea calitativ superioara
a acestui domeniu in Romania.

Asociatia Romana de Transmisii Mecanice (ROAMET) este o asociatie cu personalitate juridica
romana, independenta, neguvernamentald, cu caracter apolitic, stiintific si profesional, non-
profit, 0 componenta a societatii civile.

Art. 7. Obiectivele asociatiei si mijloace pentru realizarea acestora

1.

2.

Obiectivele asociatiei prin care se realizeaza acest scop de baza in domeniul transmisiilor

mecanice sunt:

a) producerea, dezvoltarea si diseminarea cunostintelor in domeniu prin activitati stiintifice,
tehnice si educative specifice;

b) promovarea, dezvoltarea si diseminarea produselor hard si soft specifice transmisiilor
mecanice; utilizarea in comun (prin internet) a produselor software procurate pe baza de
licenta;

c) promovarea cooperarii in domeniu cu instituti de invatamant superior, institute de
cercetare, firme sau alte organizatii profesionale din domeniu;

d) asocierea si integrarea asociatiei in retelele nationale sau internationale din alte tari care
au acelasi obiect de activitate;

e) conducerea sau coordonarea de programe nationale sau internationale de cercetare-
dezvoltare in domeniu;

f) promovarea editarii, publicarii si difuzarii de materiale stiintifice si tehnice in domeniu;

g) recunoasterea si stimularea performantelor in domeniu;

h) atragerea si asigurarea de fonduri financiare la dispozitia asociatiei, in vederea promovarii
scopului si obiectivelor sale.

Mijloacele pentru realizarea obiectivelor asociatiei sunt:

a) seminarii gtiintifice, congrese, simpozioane, conferinte, work-shop-uri;

b) site-uri ale membrilor asociati ai asociatiei;

produse hard si soft specifice;

contracte de cooperare sau de cercetare stiintifica intre diferite organizatii profesionale;

sustinerea financiara pentru editarea, publicarea si difuzarea de materiale stiintifice si

tehnice in domeniu ale membrilor asociati (publicatii, brevete, lucrarile stiintifice prezentate
la manifestari stiintifice in domeniu, cursuri);

f) acordarea de premii anuale pentru performanta stiintifica;

g) acordarea de certificate sau recomandari pe baza unor evaluari de performanta a lucrarilor
sau produselor in domeniu;

h) atragerea de fonduri financiare (modalitatile specifice sunt detaliate in capitolul 4, art. 13).
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Capitolul 3. Modul de dobandire si pierdere a calitatii de membru asociat

Art. 8. Calitatea de membru asociat

1.

Membrii asociati ai ROAMET sunt persoane fizice si juridice care au activitati directe sau
conjugate in domeniul transmisiilor mecanice si care sunt de acord cu prezentul statut. Pot
primi calitatea de membru asociat si entitati ca: unitati sau departamente din inhvatamant,
centre gi institute de cercetare, centre de consultanta, asociatii profesionale, agenti economici
care Tsi delega un imputernicit care va reprezenta entitatea in adunarea generala a asociatiei.
ROAMET are categoriile de membri asociati:

a) membrii asociati fondatori;

b) membrii asociati;

c) membrii asociati de onoare.

Art. 9. Dobéndirea calitatii de membru asociat

1.

Membrii asociatii fondatori ai ROAMET sunt persoanele fizice sau juridice care au contribuit in
mod direct la elaborarea documentelor de constituire si a capitalului initial al ROAMET pana la
data inregistrarii juridice a asociatiei in anul 2001 si care au dat girul lor acestei asociatii



2. Membrii asociati ROAMET sunt specialisti, firme, agenti economici sau institutii cu activitati in
domeniul transmisiilor mecanice, care indeplinesc urméatoarele conditii:

a) solicita in scris calitatea de membru asociat al ROAMET, respectiv isi afirma acordul cu
prevederile statutului asociatiei;
b) plateste cotizatia anuald de membru asociat.

3. Membrii asociati de onoare ai ROAMET sunt persoane fizice sau organizatii de prestigiu din
tara sau din strainatate, care au avut si au o contributie importanta la dezvoltarea transmisiilor
mecanice. Stabilirea si acceptarea membrilor asociati de onoare se face de catre consiliul
director al ROAMET. Membrii asociati de onoare nu au drept de vot. Participarea acestora la
luarea deciziilor este consultativa. Membrul asociat de onoare al ROAMET trebuie sa
indeplineasca urmatoarele conditii:

a) fsi da acordul scris pentru primirea acestui titlul onorific, la solicitarea asociatiei;
b) contribuie si sprijina realizarea in Romania a obiectivelor ROAMET.

Art. 10. Pierderea calitatii de membru asociat
1. Calitatea de membru asociat in sensul art. 8, alin. 2 se pierde in urma hotarérii consiliului
director si cu aprobarea cu majoritate simpla a adunarii generale, in urmatoarele variante:
a) prin excludere:
e daca asociatul produce prejudicii morale sau materiale asociatiei;
e daca asociatul desfagoara activitati care contravin statului si hotararilor organelor de
conducere;
e daca asociatul nu a achitat cotizatia anuala de asociat ROAMET;
b) la cererea expresa a membrului asociat in cauza, adresata in scris consiliului director.
2. Pierderea calitati de membru asociat nu da dreptul la pretentii asupra contributiei aduse,
respectiv asupra patrimoniului asociatiei si nici nu exonereaza de raspundere persoana
respectiva privind eventualele prejudicii aduse asociatiei.

Capitolul 4. Drepturile si obligatiile membrilor asociati

Art. 11. Drepturile membrilor asociati
1. Membrii asociati fondatori sau inscrisi ulterior in asociatie au calitati egale ca membri asociati
ai ROAMET.
2. Drepturile membrilor asociati ai ROAMET:
a) sa participe la toate activitatile asociatiei;
b) s& exprime opinii si sa contribuie la imbunatatirea activitatii asociatiei prin propuneri si
actiuni concrete;
C) sa propuna si sa fie propus in structurile de conducere gi de control ale asociatiei;
d) sa infiinteze o filialda sau o sucursala teritoriala - care sa fie o componenta a retelei
nationale ROAMET -, cu aprobarea adunarii generale a asociatiei si care sa aiba minimum
3 membri (conform art. 19, alin. 2, litera g).

Art. 12. Obligatiile membrilor asociati:

sa respecte prevederile statutului si hotararile conducerii asociatiei;

sa sprijine asociatia in realizarea scopului si obiectivelor de activitate;

sa actioneze pentru cresterea prestigiului acesteia;

sa nu intreprinda actiuni care prin natura lor pot leza scopurile sau interesele asociatiei;
sa nu desfagoare activitati politice in cadrul asociatiei;

sa achite cotizatia anuala de membru asociat stabilitd de adunarea generala.
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Capitolul 5. Categoriile de resurse patrimoniale ale asociatiei

Art. 13. Veniturile asociatiei provin din:

cotizatiile membrilor asociati;

dobénzile si dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile in conditii legale;
dividendele societatilor comerciale infiintate de asociatie;

veniturile realizate din activitati economice directe;

donatii, sponsorizari sau legate;

resurse obtinute de la bugetul de stat si/sau de la bugetele locale;
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g) alte venituri prevazute de lege.

Art. 14. Asociatia poate infiinta societati comerciale. Dividendele obtinute de asociatie din
activitatile acestor societati comerciale se folosesc obligatoriu pentru realizarea scopului $i
obiectivelor asociatiei, daca nu se reinvestesc in aceleasi societati comerciale.

Art. 15. Asociatia poate desfagura orice alte activitati economice directe, daca acestea au caracter
accesoriu si sunt in stransa legatura cu scopul principal al persoanei juridice.

Art. 16. Donatiile sau alte contributii materiale in natura sau bani, facute in nume personal pentru
realizarea scopului asociatiei, nu pot fi revendicate pentru a fi extrase din patrimoniul asociatiei nici
atunci cand persoana fizica sau juridica isi pierde calitatea de membru asociat.

Capitolul 6. Structura organizatorica

Art. 17. Structuri teritoriale

Ca structura teritoriala, ROAMET isi poate constitui filiale sau sucursale, tipul de structura fiind
stabilit prin hotararea adunarii generale a asociatiei.

Filialele

1.

2.

a)

Filialele sunt entitati cu personalitate juridica. Personalitatea juridica se dobandeste de la
data inscrierii filialei in registrul asociatiilor gi fundatiilor.

b) Ele potincheia acte juridice de dispozitie, in numele si pe seama asociatiei, numai pe baza
hotararii prealabile a consiliului director al asociatiei.

c) In vederea inscrierii filialei, reprezentantul asociatiei va depune cererea de inscriere,
impreuna cu hotararea de constituire a filialei, statutul, actul constitutiv, actele doveditoare
ale sediului si patrimoniului initial ale acesteia, la judecatoria in a carei circumscriptie
teritoriala urmeaza sa-si aiba sediul filiala.

Sucursalele

a) Sucursalele sunt entitati fara personalitate juridica.

b)

Sucursalele desfasoara activitatile date in competenta lor de céatre asociatie.

Art. 18. Organele de conducere si de control
Organele de conducere si control ale asociatiei sau filialei teritoriale a asociatiei:

1.

2.

a)
b)
c)
d)

adunarea generala;

consiliul director;

secretarul;

organele de control financiar intern.

Organul de conducere al sucursalei teritoriale a asociatiei este comitetul de conducere.

Art. 19. Adunarea generala a asociatiei sau a filialei teritoriale a asociatiei

Adunarea generala a asociatiei sau a filialei teritoriale a asociatiei este organul de conducere al
acestora.

Atributiile adunarii generale a asociatiei sau filialei asociatiei:

1.

2.

a)

SX NN

g)

stabilirea strategiei si a obiectivelor generale ale asociatiei sau ale filialei teritoriale;
aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli si a bilantului contabil;

stabilirea numarului de vicepresedinti si de membri ai consiliului director;

alegerea si revocarea membrilor consiliului director;

alegerea si revocarea cenzorului sau, dupa caz, a comisiei de cenzori;

controlul permanent asupra consiliului director si cenzorului sau, dupa caz, asupra comisiei
de cenzori;

infiintarea de filiale sau sucursale teritoriale, cu un numar minim de 3 membri, organe de
conducere proprii si patrimoniu distinct de cel al asociatiei;

modificarea actului constitutiv si a statutului asociatiei;

dizolvarea si lichidarea asociatiei sau structurii teritoriale, precum si stabilirea destinatiei
bunurilor ramase dupa lichidare;

aprobarea afilierii asociatiei la alte organisme nationale sau internationale;

orice alte atributii prevazute in lege.

3. Regulile privind organizarea si functionarea adunarii generale a asociatiei sau filialei asociatiei



a) Adunarea generala se intruneste cel putin o data pe an, prin convocarea de catre Consiliul
Director cu cel putin 10 zile inainte de data tinerii adunarii, asociatii fiind informati in
prealabil asupra ordinii de zi. Intrunirea adunarii generale se poate face si prin internet, prin
modalitatea hotarata de Consiliul Director al asociatiei .

b) Adunarea generala este statutar constituitd daca sunt prezenti fizic sau prin imputernicire
cel putin jumatate plus unu din numarul total de asociati. Daca nu se intruneste acest
cvorum la data convocarii, atunci adunarea generala se poate considera statutara si se
poate desfasura pe baza votului a jumatate plus unu din cei prezenti sau reprezentati prin
imputernicire.

c) Adunarea generala adopta hotarari cu majoritate simpla, votul putdnd fi dat si prin
reprezentanti cu imputernicire.

d) Hotaréarile luate de adunarea generala in limitele legii, ale actului constitutiv si/sau ale
statutului asociatiei (caz specific si sucursalei) sau ale filialei sunt obligatorii chiar pentru
membrii asociati care nu au luat parte la adunarea generala sau care au votat impotriva.

e) Hotarérile adunarii generale care sunt contrare legii, actului constitutiv sau statutului pot fi
atacate in justitie de catre oricare dintre membrii asociati care nu au luat parte la adunarea
generald, sau de catre cei care au votat impotriva si au cerut sa se introduca optiunea lor
impotriva hotararii adunarii in procesul verbal de sedinta. Atacarea in justitie se va face in
termen de maximum 15 zile de la data cand a avut loc adunarea generala.

Art. 20. Consiliul director al asociatiei sau al filialei asociatiei

1.

Consiliul director al asociatiei sau al filialei asociatiei asigura punerea in executare a hotararilor
adunarii generale si conduce, administreaza si controleaza asociatia sau, dupa caz, filiala pe
perioada dintre adunarile generale ale fiecarei structuri.

Consiliul Director este format din presedinte (care este si presedintele asociatiei), un numar de

vicepresedinti, un administrator si din membiri, stabiliti conform votului din adunarea generala.

Atributiile Consiliului Director al asociatiei sau al filialei asociatiei:

a) prezinta spre aprobare adunarii generale a asociatiei sau, dupa caz, a filialei asociatiei
raportul de activitate pe perioada anterioara, executarea bugetului de venituri si cheltuieli,
bilantul contabil, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli, proiectul programelor asociatiei,
precum si alte documente pe care le elaboreaza privind desfagurarea activitatii al asociatiei
sau, dupa caz, al filialei asociatiei;

b) incheie acte juridice in numele asociatiei sau, dupa caz, al filialei asociatiei;

c) aproba organigrama si politica de personal ale asociatiei, precum si statul de functiuni si
salariile personalului angajat (daca exista) al asociatiei sau, dupa caz, al filialei asociatiei;

d) aproba structura organizatorica a asociatiei sau, dupa caz, al filialei asociatiei i
eventualele ei modificari datorate aderarii de noi asociati sau excluderii altora;

e) stabileste directiile de actiune, strategiile si masurile necesare pentru realizarea scopurilor
si programelor anuale ale asociatiei sau, dupa caz, al filialei asociatiei, in total acord cu
celelalte prevederi ale statutului si ale hotararilor adunarii generale;

f) aproba constituirea de comisii de lucru si consultative, permanente sau temporare pe langa
consiliul director, carora le stabilegte structura si atributiile;

g) aproba programul sau de lucru, precum si rapoartele prezentate de presedintele asociatiei
sau, dupa caz, al filialei asociatiei si de comisiile de lucru de pe langa consiliul director;

h) aproba solicitarea de aderare la asociatie de noi asociati, acordarea titlului de asociat de
onoare, infiintarea sau desfiintarea de filiale sau sucursale teritoriale si supune spre
ratificare Adunarii Generale hotarérile luate in acest sens;

i) aproba afilierea asociatiei la alte organisme nationale sau internationale si supune aprobarii
adunarii generale a asociatiei hotararile luate in acest sens;

j) indeplineste atributiile stabilite de adunarea generala a asociatiei sau, dupa caz, a filialei
asociatiei,.

Regulile privind organizarea si functionarea consiliului director al asociatiei sau al filialei

asociatiei:

a) durata mandatului consiliului director este de 4 ani, membrii acestuia putand fi realesi;

b) consiliul director se intruneste ori de cate ori este nevoie; intrunirea consiliului director se
poate face si prin internet;

c) hotaréarile si deciziile consiliului director sunt adoptate prin vot cu majoritate simpla;



d) consiliul director este statutar intrunit in prezenta a jumatate plus unu din numarul

membrilor asociati ai sai, unii dintre acestia putand fi reprezentati prin imputernicire. in caz
de paritate a voturilor decide votul presedintelui.

Art. 21. Atributiile presedintelui asociatiei, filialei si ai consiliului director al acestora sau,

dupa caz, al comitetului de conducere al sucursalei:

a)

b)

c)

d)

convoaca si prezideaza sedintele consiliului director al asociatiei sau filialei sau, dupa caz,
al comitetului de conducere al sucursalei;

reprezinta asociatia din punct de vedere stiintific in relatile cu terti. in conformitate cu
statutul (asociatiei sau filialei, dupa caz). In acest scop poate da mandat de reprezentare si
altor persoane din cadrul asociatiei care, pe aceasta cale, isi asuma obligatia de a prezenta
presedintelui raportul scris sau documentele intocmite cu ocazia reprezentarii.

Se ocupa de infaptuirea scopului si obiectivelor asociatiei si pentru indeplinirea hotararilor
Consiliului Director si ale Adunarii Generale;

asigura cunoasgterea si aplicarea statutului asociatiei si adopta in acest sens masurile
necesare.

Art. 22. Atributiile administratorului sunt:

a) convoaca sedintele Consiliului Director, la solicitarea presedintelui;

b) reprezintd asociatia in relatiile economice;

C) se ocupa de infaptuirea scopului si obiectivelor asociatiei si pentru indeplinirea
hotaréarilor Consiliului Director si ale Adunarii Generale;

d) duce la indeplinire hotararile Consiliului Director si al Adunarii Generale; asigura

cunoasterea si aplicarea statutului asociatiei si adopta in acest sens masurile necesare.

Art. 23. Atributiile vicepresedintilor asociatiei, filialei si ai consiliului director ai acestora
sau, dupa caz, al comitetului de conducere al sucursalei:

a)

b)

actioneaza alaturi de presedinte pentru indeplinirea scopului $i obiectivelor asociatiei, a
hotararilor ale adunarii generale ale asociatiei sau filialei, ale consiliului director al asociatiei
sau filialei, sau, dupa caz, ale comitetului de conducere al sucursalei;

inlocuiesc in functie pe presedintele asociatiei sau structurii teritoriale, pe baza unor
atributii specificate si hotarate de consiliul director al asociatiei sau filialei sau, dupa caz, de
comitetul de conducere al sucursalei, atunci cand acesta este in imposibilitatea temporara
de a-si exercita atributiile.

Art. 24. Organele de control financiar intern

Controlul financiar intern al asociatiei sau al filialei teritoriale este asigurat de catre un cenzor
sau, dupa caz - pentru un numar de peste 100 de membri asociati - de o comisie de 3 cenzori.
Atributiile cenzorului sau comisiei de cenzori:

1.

2.

a)
b)
c)
d)

e)

verifica modul in care este administrat patrimoniul asociatiei;

intocmeste rapoarte, pe care le prezintd adunarii generale, cel putin odata pe an;

poate participa fara drept de vot la sedintele consiliului director;

atunci cand este cazul, consemneaza intr-un registru special toate observatiile proprii,
inclusiv pe cele in nume personal ale membrilor asociati ai acestei comisii;

face propuneri asupra celor constatate, inclusiv asupra neregulilor si incalcarilor
dispozitiilor legale, ihaintand rapoarte consiliului director, care va dispune in consecinta.

Aspecte organizatorice

a)

b)
c)

Comisia de cenzori este formata din 3 cenzori, cenzorii sunt alesi prin hotararea Adunarii
Generale.

Membrii comisiei de cenzori sunt alesi pe perioade de cate 4 ani.

Comisia de cenzori este condusa de un presedinte.

Capitolul 7. Dizolvarea si lichidarea

Art. 25. Asociatia sau, dupa caz, filiala teritoriala a asociatiei se pot dizolva:

a)

c)

de drept;

b) prin hotarérea adunarii generale a asociatiei sau, dupa caz, a filialei asociatiei;

prin hotaréare judecatoreasca.

Art. 26. Asociatia sau structura teritoriala a asociatiei se poate dizolva de drept:



a) la reducerea sub 3 a numarului de membri asociati;

b) la imposibilitatea intrunirii anuale a adunarii generale sau a alegerii unui nou consiliu
director dupa expirarea mandatului celui precedent la nivel de asociatie sau, dupa caz, de
filiala a asociatiei.

Art. 27. Dizolvarea asociatiei sau a filialei teritoriale prin hotarérea adunarii generale a
asociatiei sau, dupa caz, a filialei asociatiei

1.

2.

Hotararea de dizolvare este materializata prin votul majoritar a 2/3 din numarul membrilor
asociati la nivelul respectiv, votul putand fi dat si prin corespondenta sau prin reprezentanti cu
imputernicire.

Procesul verbal in forma autentica al adunarii generale de dizolvare se depune in termen de
maximum 15 zile la judecatorie.

Art. 28. Lichidarea asociatiei sau, dupa caz, a filialei teritoriale a asociatiei

1.

2.

Adunarea generala in care s-a hotarat dizolvarea desemneaza o comisie de lichidare si
stabileste conditiile lichidarii, conform legislatiei in vigoare.

Nominalizarea comisiei de lichidare a asociatiei sau, dupa caz, a filialei teritoriale a acesteia
pune capat functiilor consiliului director si cenzorului sau comisiei de cenzori la nivelul
asociatiei sau filialei asociatiei.

Lichidarea asociatiei sau, dupa caz, a filialei teritoriale a acesteia se face conform regulilor
stabilite de adunarea generald de dizolvare, conform normelor juridice in vigoare, tinand
seama de documentele administrative si financiare existente la data lichidarii.

In cazul dizolvarii asociatiei sau, dupa caz, a filialei teritoriale a asociatiei, bunurile ramase in
urma lichidarii nu se pot transmite catre persoane fizice.

Acest bunuri pot fi transmise prin donatie catre persoane juridice de drept privat sau de drept
public, cu scop identic sau asemanator, stabilite de adunarea generala.

Daca lichidatorii nu au reusit sa& transmitad bunurile in conditile mentionate anterior in termen
de maximum 6 luni de la inceperea procedurii de lichidare, aceste bunuri vor fi atribuite unor
persoane juridice cu scop identic sau asemanator de judecatoria in circumscriptia careia isi are
sediul asociatia.

Data transmiterii bunurilor este cea a intocmirii procesului verbal de predare-preluare, daca
prin acesta nu s-a stabilit o data ulterioara.

Capitolul 8. Dispozitii finale

Art. 29. Asociatia are sigla si stampila proprii.

Art. 30. Eventualele litigii intre asociatie sau structurile sale teritoriale si alte persoane fizice sau
juridice vor fi solutionate pe cale amiabild, iar in caz contrar, de catre instantele judecatoresti.

Art. 31. Prezentul statut este valabil pe toata durata existentei asociatiei ROAMET, iar modificarea
sau completarea sa se face conform legislatiei in vigoare.

Art. 32. Prevederile prezentului statut se actualizeaza in raport cu dispozitiile legale in vigoare.

Redactat in 6 (sase) exemplare originale, azi, 15.09.2014.
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